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                                                            Előterjesztést készítette: dr. Gergev Adrienn hivatalvezető
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                                                            Véleményező Bizottság: -
Tisztelt Közgyűlés!
A nemzetiségek jogairól szóló 2011. évi CLXXIX. törvény 123. § (4) bekezdés e) pontja értelmében: „A hivatalvezető évente beszámol a közgyűlésnek a hivatal tevékenységéről.”
A Szerb Országos Önkormányzat hatályos 31/2016. (2016.II.27.) SZOÖ Kgy. számú határozatával elfogadott, a módosításokkal egységes szerkezetbe foglalt Szervezeti és Működési Szabályzat (SZMSZ) erre vonatkozó szabályozást nem tartalmaz, a Szerb Országos Önkormányzat Hivatala Szervezeti és Működési Szabályzata 50/2015. (2015.IV.25.) SZOÖ Kgy. számú határozatával elfogadott, a módosításokkal egységes szerkezetbe foglalt Szervezeti és Működési Szabályzat 23.§ (1) bekezdés k) pontja értelmében: „a hivatalvezető tájékoztatja a Közgyűlést a Hivatal munkájáról és az ügyintézés időszerű problémáiról.”
A Hivatal az országos önkormányzat szervezeteként előkészíti és végrehajtja annak határozatait, ellátja a gazdálkodással kapcsolatos feladatokat, mely feladatokat a titkárság és a gazdasági osztály 

operatív együttműködésével látja el.

A titkárság a két titkár segítségével működik: a titkár I. elsősorban a pályázatokkal kapcsolatos feladatokat, a titkár II. pedig az általános titkársági feladatokat látja el.

A gazdasági osztályon a gazdasági vezető irányítása mellett három fő van munkaviszonyban.
 A Hivatal személyi állományát illetően a 2016. évben változásról nem tudunk beszámolni.
A Hivatal eleget tett 2016-ban is a mindennapos adatszolgáltatási és információközlési kötelezettségének. 

2016-ban a Magyar Nemzeti Levéltár iratkezelési ellenőrzése zajlott a Hivatalban, melynek következtében 2017. január 01. napjától új iratkezelési rendszer került bevezetésre, ami jóval több adminisztrációs feladatot jelent a Hivatal munkájában.
A 2016. évben az Emberi Erőforrás Támogatáskezelővel, mint „Támogatóval” a Szerb Országos Önkormányzat, mint „Kedvezményezett” nyolc darab pályázatban vett részt: a Nemzetiségi kulturális kezdeményezések támogatása NEMZ-KUL-16. keretében a Szent Száva napi ünnepség 2016. január 30-án került megrendezésre, melynek keretében 1.200.000,- forint összegű támogatásban részesült a Szerb Országos Önkormányzat, mint „Kedvezményezett”.

A megítélt összeggel az elszámolás 2016. szeptember 01-én megtörtént.
A www.szerb.hu weboldal működtetése, karbantartása címszó alatt 420.000,- forint támogatásban részesült a Szerb Országos Önkormányzat, melynek elszámolása 2017. január 17-én megtörtént.

A Szerb Kalendárium 2017. projektre 1.200.000,- forint támogatásban részesültünk, mely összeg elszámolása szintén 2017. január 17-én megtörtént.

 A Színházi előadás látogatása Újvidéken programra 500.000,- forint támogatásban részesültünk, melynek az elszámolása szintén megtörtént.

A Nyelvi környezetben megvalósuló nemzetiségi, népismereti, művészeti, hagyományőrző és olvasótáborok megvalósításának 2016. évi költségvetési támogatását a Szerb Országos Önkormányzat a 2016. évi Battonyai Szerb Nemzetiségi Tábor megrendezésére (2.500.000,-Ft.) és a Szerb Nemzetiségi Pedagógusok Anyaországi Továbbképzésére (3.885.550,- Ft.) kapta, melynek elszámolása szintén megtörtént.
A Szerb Országos Önkormányzat a 2016. évben az Emberi Erőforrások Minisztériumával az alábbi három tárgykörben kötött szerződéseket: 
· A szerb közösség által a nemzetiségi településeken, azok búcsújáró helyein vagy temetőiben állított emlékkeresztek felújítása projekt keretében a Szerb Országos Önkormányzat 500.000,- forint támogatásban részesült. A támogatói okirat 2016. december 30-án lett érkeztetve, az összeg a mai napig – 2017. február 15.- nem érkezett meg a Szerb Országos Önkormányzat számlaszámára, de a projekt folyamatban van.
· A Nikola Tesla Szerb Tanítási Nyelvű Óvoda bővítésének 200 millió forint összegű közbeszerzési eljárása folyamatban van.

· A Nikola Tesla Szerb Tanítási Nyelvű Óvoda, Általános Iskola, Gimnázium és Kollégium és a Battonyai Két Tanítási Nyelvű Óvoda és Általános Iskola 36 millió forint összegű „iskolabusz vásárlás” közbeszerzési eljárása folyamatban van.
Ami a Szerb Országos Önkormányzat 2016. évi Közgyűlési határozatait illeti, a közgyűlés tíz alkalommal ülésezett –beleértve rendkívüli üléseket is- és egyszáz-nyolcvanöt közgyűlési határozatot hozott.
A Hivatal fő feladata a közgyűlési határozatok végrehajtása.

A 2016. évben a 185 közgyűlési határozatból minden határozat végre lett hajtva, illetőleg végrehajtása folyamatban van.

Egyetlen közgyűlési határozat végrehajtására nem került sor: a 182/2016. (2016.XII.03.) SZOÖ Kgy. számú határozat végrehajtására még nem került sor, melyet a 2017. február 25-i közgyűlésre kellett volna előkészíteni.

A 182/2016. (2016.XII.03.) SZOÖ Kgy. számú határozat így szól:
„ A Szerb Országos Önkormányzat Közgyűlése a Szerb Országos Önkormányzat Hivatala Szervezeti és Működési Szabályzat módosítását leveszi a napirendről és a következő rendes közgyűlésre kéri annak előkészítését”.
A Hivatal, mint Költségvetési szerv 2016. évi belső ellenőrzési tevékenységének ellátása, az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény, az államháztartásról szóló törvény végrehajtásáról szóló 368/2011. (XII.31.) Kormányrendelet, valamint a költségvetési szervek belső kontrollrendszeréről és belső ellenőrzéséről szóló 370/2011. (XII.31.) Kormányrendelet vonatkozó előírásainak figyelembevételével a Szerb Országos Önkormányzat Hivatalával Megbízási Jogviszonyban lévő belső ellenőri tevékenységet folytató PETIL Könyvelő és Tanácsadó Bt. a 2016. évi belső ellenőrzési munkaterv alapján negyedévenkénti felbontásban szabályszerűségi, szúrópróbaszerű, elemző vizsgálatokat elvégezte.
A Szerb Országos Önkormányzat Hivatala - Szerb Hetilap 2016. évi tevékenységéről a főszerkesztő Úr az alábbiak szerint számol be:
2016-ban a Szerb Hetilap szerkesztősége igyekezet az olvasóinak az anyanyelvükön rendszeresen információkat nyújtani minél jobb minőségben összhangban a jelenlegi pénzügyi, technikai és emberi képességeivel. Ez meg lett valósítva különböző, állandó és nem állandó cikkeken keresztül és a lappban jelen volt sok terület: politika, gazdaság, társadalmi témák, kultúra, oktatás, tudomány, vallás, szórakoztatás.
Mivel ez a lap a magyarországi szerb nemzetiség lapja, központi témák minden múlt évi számban összefüggtek a kisebbség problémáival, továbbá jelentések különböző eseményekről a szerb közösségen belül, és tematikai cikkek az aktuális helyzetekről.

Különös figyelmet a SNN az elektronikus kiadványra fordít, a napi internet újságra amelyiket elindítottunk két évvel ezelőtt. Ez a média ma jelenti a leggyorsabb információs módot a magyarországi szerbeknek. Új tehnológiáknak köszönhetően az olvasóknak, akik használják az internetet, a SNN ad legfrissebb információkat amikhez hozzájut és ez minden pár percen belül történik, ahogy megkapja őket. A cél az, hogy minél több információ legyen, amikhez így hozzá lehet jutni.

Az a tény hogy a Szerb Hetilap ma az egyetlen nyomtatott lap a szerb közösségnek Magyarországon, a szerepét nagyon felelősnek teszi, mert amellett hogy információt ad, párhuzamosan még két irányban is hat. Az egyik a szerb írott és kimondott szó terjesztése Magyarországon, a másik, pedig, a szerb kulturális és nemzeti identitás megőrzése.

Amikor a lap oktatási tevékenységéről van szó, akkor az nem csak újságcikkekre vonatkozik, hanem konkrét tevékenységeket is jelent amiket a szerkesztőség végrehajt.

Magyarországon nem létezik olyan intézmény ahol van újságírói képzés szerb nyelven, emiatt a SNN szerkesztősége kétszer évente rendez kreatív írás műhelyt ahol kollégáinak és minden érdeklődőnek nyújt lehetőséget, hogy többet tudjanak meg az újságírás sajátosságáról és formáiról. Ez a műhely motiválja az irodalmilag tehetséges kisebbségi tagokat Magyarországon, hogy gyakrabban hirdessék magukat írásbeli munkákon keresztül saját anyanyelvükön. Közöttük észrevehetőek tehetséges személyek, akik felfrissíthetnék a jelenlegi szerkesztőség összetételét és a cikkek minősége és változatossága is más lenne.

Az említett kreatív írás műhely közvetlen kapcsolatban van a “Milan Vidaković”  irodalmi pályázattal, amelyiket a szerkesztőségünk hagyományosan kiír és a díj a legjobb rövid történet szerzőé aki szerb nyelven ír. Ez a pályázat éveken át nagyon értékelt és észrevett a szakmai körökben és a nyilvánosságban és ez is egy út az újság promóciójához és a szerb kisebbségi közösségnek is Magyarországon ezen a területen.

Lapunknak van 12 oldala rendszeresen és ez nem sok, emiatt a szerkesztőség kitalálta, hogy periodikusan kiad speciális tematikus mellékleteket, amelyeket már több éve is kiad a SNN, amelyeket finanszírozza szerbiai érintett intézmények pályázati pénzéből. Ebben a lap értékes támogatást kap a Vajdasági tartomány kulturális és információs titkárságától és a Szerbiai Kulturális Minisztériumtól és az Igazgatóságtól amelyik együttműködik a diaszpórával és a szerbekkel a régióban. Tematikus mellékletek kultúráról, nemzeti történelemről, hagyományokról, családi értékekről, kortárs művészeti és gyerekalkotásokról szólnak azzal a céllal, hogy az olvasók megismerkedjenek bizonyos témákkal. Így a lap száma, először a szerb újságírói kiadásban, megvan növelve többször évente 12 helyett, 20 oldalra.

2016. folyamán a Szerb Hetilap volt szervező vagy társ szervező több kulturális és társadalmi összejövetelnek amelyeken a téma az aktuális szerb kisebbségi problématikái vagy a kulturális és társadalmi folyamatok voltak. Ezek olyan események voltak ahol a szerkesztőség és a munkatársai tudtak élőben találkozni az olvasókkal és benyomásokat és ötleteket lehetett cserélni ami jót tesz mindegyik oldalnak. Kiderült, hogy az ilyen találkozások több szempontból is hasznosak, úgy hogy a szerkesztőség továbbra is igyekszik folytatni ezt a gyakorlatot. Függetlenül attól, hogy a lap munkatársai főleg a SNN szükségleteinek írnak, nincs elhanyagolva az együttműködés a szerbiai médiával se, azért is, mert szükséges hogy a szerb kisebbség életéről ne csak Magyarországon legyen szó, hanem a határokon túl is. Ez az együttműködés írott, audio és videó produkción keresztül valósul meg, ingyenes, önkéntes munkával a munkatársak és a főszerkesztő részéről. A nézők akik nézik a Satelit és a szerbiai RTSZ reggeli műsorát, lehetőségük van, hogy alkalmanként információkat kapjanak a mi közösségi életünkről és hasonló a helyzet a belgrádi rádió első programjával, ahol minden pénteken 21 órától jelentkezik egy lap munkatársa aki ad egy lap áttekintést tartalom és új információk szempontjából a mi, kisebbség életéből.

Figyelembe véve ezeket az eredményeket  és hogy megvannak valósítva nagyon szűk ember számmal, szűkebb térbeli és anyagi körülményekben, a szerkesztőség kihangsúlyozhatja, hogy a SNN ma az egyik legproduktívabb szerb intézmény Magyarországon akinek az eredményei láthatóak mindazok részére akik szeretnék látni. Természetesen, ez nem azt jelenti, hogy az elért eredményekkel elégedettnek kell lenni, mert mindig lehet jobban és többet, de a szerkesztőség elvárja, hogy a lappal kapcsolatban, többet részt vegyen a Szerb Országos Önkormányzata Magyarországon, aki a lap kiadója és a tulajdonosa is, Ez a kapcsolódás értendő a menedzseri munka részében ami minden kiadó munkája és elvárás az is, hogy nagyobb legyen a költségvetés  és hogy jobbak legyenek a munkakörülmények.

           

 
Kérem a Tisztelt Közgyűlést az alábbi határozati javaslat elfogadására!
„…….”/2017. (2017.II.25.) SZOÖ Kgy. számú határozati javaslat
1.A Szerb Országos Önkormányzat Közgyűlése elfogadja -az előterjesztésben foglalt tartalommal- a Szerb Országos Önkormányzat Hivatala és a Szerb Országos Önkormányzat Hivatala - Szerb Hetilap beszámolóját a 2016. évi tevékenységükről.

 Budapest, 2017. február 16.
Tisztelettel
dr. Gergev Adrienn s.k.
       hivatalvezető
