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Tisztelt Kozgyiilés!

2021. december 17.-én Dr. Gergev Adrienn hivatalvezetd kezdeményezte kozszolgalati
jogviszonyinak kozos megegyezéssel valé megsziintetését a Szerb Orszigos Onkormanyzat
elndke felé. Ekkor elGkészitésre kertilt a k6zs megallapodast tartalmazé okirat tervezete.

Dr. Getrgev Adrienn hivatalvezetd az elGkészitett koz6s megillapodast tartalmazé okiratot
elutasitotta, ezért a hivatalvezetS kozszolgilati jogviszonya kozds megegyezéssel nem sziintethetd
meg.

A nemzetiségek jogairdl sz616 2011. évi CLXXIX torvény (a tovabbiakban: ,,Njtv.”) 123.
§-a szerint:

123. § (1) Az orszagos nemzetiségi Snkormanyzat kézgyiilése it nem ruhazhaté hatiskorében
palydzat alapiin, hatirozatlan idSre, gazdasigtudominyi, jogi. igazgatisszervezdi, kozigazgatasi,
allamtudomanyi, vagy felsGoktatisban szerzett egyéb egvetemi vagy fSiskolai végzettséggel és
kozigazgatisi szakvizsgival rendelkez8, legalibb kétévi kozigazgatdsi gyakorlatot szerzett

hivatalvezet6t nevez ki az orszigos nemzetiségi 6nkorményzati hivatal élére. Az érvényesen

palyazé jeldltek koziil a hivatalvezets személyére az elndk tesz javaslatot. Amennyiben az elnék
egvik palvazot sem timogatja, U palvazatot kell kiirni.”

»(2)A kinevezés vezetSi megbizdsnak mindsil. A hivatal vezetSie tekintetében - a felmentés

esetét kivéve - az elndk gyakorolia a munkéltatéi jogokat. A felmentés jogat a kozgylilés

gvakorolja.”

A hivatalvezetd a kozszolgilati tisztvisel8krdl szél6 2011. évi CXCIX. torvény (,Kttv.”)
alapjan koztisztvisels. A kozgyllés, mint a munkéltatéi jogkor gyakotl6ja, a hivatalvezetd
jogviszonyat (kozds megegyezés hianyaban) a Kttv. iranyadé szabélyai alapjdn jogosult
megsziintetni. A Kttv. 63. §-anak (2) bekezdése értelmében:

»AA kormanyzati szolgilati jogviszonyt felmentéssel meg kell sziintetni, ha
a) a kormanvtisztviseld hivatalira méltatlan:

b) a kormanytisztviseld munkavégzése nem megfelels:

e) a kormanvtisztviselS vezetSjének bizalmat elveszti.”

A felmentési okok kozétt szerepel — tobbek kozott — a bizalomvesztés, amely szerint
tehat fel kell menteni a hivatalvezetSt akkor, ha az elnék (mint elsé szamt vezetS) bizalmit
elvesziti [Kttv. 63. § (2) bekezdés e) pont].



A Kttv. 66. § (1) bekezdése alapjan: ,Bizalomvesztésnek mindstil, ha a
kormanytisztviseld a 76. § (2) bekezdésében meghatarozott kitelezettségének nem tesz eleget.” -

a hivatalvezets a feladatait nem a vezetdje iranti sgukmai lojalitdssal latja el.

A Kttv. 76. § (2) bekezdése szerint szakmai lojalitas alatt kell érteni &dlinisen a vezetd
altal meghatarozott szakmai értékek iranti elkGtelezettséget, a vezetOkkel és a munkatarsakkal
valo alkotd egyiittmikidést, a sqakmai elbivatottsdggal tO1ténd, fegyelmezett és linyegldto feladatvégzést.

2) A kormanytisztviseld vezetdi irant szakmai lojalitassal koteles ellatni feladatait. Szakmai

lojalitas alatt kell érteni kiilonGsen a vezeté altal meghatirozott szakmai értékek iranti
elkotelezettséget, a vezetOkkel és a munkatarsakkal valé alkotd egyiittmGkodést, a szakmai
elhivatottsaggal térténd, fegyelmezett és lényeglato feladatvégzést.”

A Dbizalomvesztés indoka — a Kttv. 66. § (2) bekezdése szerint — &igdrdlaga
hivatalvezetd magatartisiban, lletve munkavigzésében megnyilvanulé és bizonyithatd tény lehet.

A bizalomvesztés indokai:

A bizalomvesztés fentiekben felsorolt indokai kivétel nélkil targyilagos, a vezetd altal
elvarhat6 szakmai elvarasokon alapulé tények. E tények alapjan a bizalomvesztés — bizonyithat6
moédon — bekévetkezett, tehat a kozszolgalati jogviszonyt ,,meg ke// szintetni” [Kttv. 63. § (2)
bekezdés ¢) pont].

A bizalomvesztésnek az elStetjesztésben megfogalmazott indokai nem fegyelmi eljaras
meginditisara alapot ad6 okok, de a Kittv. 76. § (2) bekezdésébe nem sorolhatd
kotelezettségszegéssel indokolhaté tényezGk. A bizalmi viszony megrendilése, illetve
megszinése nem  squbjektiy  értékitélet, hanem objektiv  tények  alapjin  keriilt  megdllapitisra. Az
elSterjesztésben Osszefoglalt indokok, a hivatalvezetd magatartasa a bizalomvesztésre okot adtak.
A kialakult helyzetben a klcsonos munkavégzésben megnyilvanul6 bizalmi elv ,,megtort™.

A bizalomvesztés jogcimén vald felmentés az ismertetett tények birtokiban méltanyos
elbiralast jelent.

A hivatalvezetd jogviszonyanak felmentéssel valé megszintetése tovabbi feltételeit a Kttv.
szintén tartalmazza:

»08. § (1) A felmentési id6 két honap.

(2) A felmentési id6 a felmentési okiratban megielolt napon kezdddik. A felmentési idd

bekezdésében meghatitozott Gsszeférhetetlenségi szabaly nem alkalmazhaté a munkavégzési
kotelezettség  alél  mentesitett kormanytisztviselovel szemben. A munkavégzés aldl a
kormanytisztviselOt a kivansaginak megfelelden - legfeliebb két részletben - kell mentesiteni.
5) A kormanytisztvisels a munkavégzési kotelezettség aloli mentesités idejére jaré illetményre
havonta egyenl6 részletekben jogosult.
A hivatalvezetSt a felmentés alapjan végkielégités illeti meg, amelynek mértékét a Kttv. az
alabbiak szerint hatarozza meg:




korminyzati szolgilati jogviszonya felmentés vagy az dllamigazgatdsi szerv jogutéd nélkiili
megszanése kévetkeztében sziinik meg.

ideje legalibb

c) nyolc év: haromhavi,

- a felmentési id6 kezdetekor vagy az illamigazgatdsi szerv jogutédd nélkiili megszunésekor
irdnyado - illetményének megfeleld Ssszeg. A végkielégités mértéke négyhavi illetmény Gsszegével
emelkedik, ha a korménytisztviselé korméanyzati szolgilati jogviszonya az Sregségi nyugdiira valé
jogosultsig megszerzését megel6z6 6t éven beliil sziinik meg. Nem illeti meg az emelt Esszegii
végkielégités a kormanytisztvisel6t, ha valamelvik jogcimen korabban mar emelt Osszegi

végkielégitésben részesiilt. A kifizetett végkielégités Osszegét fel kell tiintetni a kozszolgilati
igazolason.

3) A végkieléoités mértékének mephatirozasakor csak a kormanvzati szoleilati jogviszonvt

megsziintetd illamigazgatisi szervnél kormdnyzati szolgilati jogviszonyban eltéltstt idét lehet
figvelembe venni.”

Az idézett jogszabalyi rendelkezések alapjin a hivatalvezett a felmentés esetén kettd havi
felmentési dij illeti meg és hiromhavi végkielégités. Emellett, ki kell fizetni a részére a 2021, évbdl
athozott és a 2022, évben esedékes, ki nem vett szabadsig megvaltasit is.

A hivatalvezetS kozszolgilati jogviszonya megszinésére figyelemmel gondoskodni kell a
koltségvetési intézmény, a hivatal, folyamatos mikodtetésérdl, amelynek médja az ideiglenes
kozgyilési megbizis.

A hivatalvezet6i tisztség helyettesitéssel valé ellitisa nem jelent végleges megoldast a
hivatalvezetSi teendSk ellatasira, ezért a hivatalvezetSi tisztségre egyidejiileg az elSterjesztés
mellékletét képezd palyazati kiirs elfogadisat javasoljuk.

Kérjik a Tisztelt KozgyGlést, hogy a hivatalvezetd kozszolgilati jogviszonyanak
megsziintetésével, a hivatal folyamatos mikodésével és a hivatalvezetdi palydzati kiirassal
kapcsolatban az alabbi hatirozati javaslatokat fogadja el:

sees” /2022, (IL. ,...”.) KGY sz4Amt hatirozati javaslat:

A Szetb Orszagos Onkormanyzat Kozgyiilése a Njtv. 123. §-a (2) bekezdés alapjan, a
Kttv. 63. § (2) bekezdés e) pontja, Kttv. 66. §-anak (1) — (2) bekezdése, tovabba a Kttv. 76.
§-anak (2) bekezdése értelmében Dr. Gergev Adrienn hivatalvezetd 2013. februar 26.
napjan létesitett koézszolgilati jogviszonyit az elGterjesztésben foglalt részletes
indokoldssal — bizalomvesztés jogcimén — 2022. marcius 01. napjatél megsziinteti, és
egyidejiileg felhatalmazza az eln6két a felmentési okirat el6készitésére és alairasara.

Felel6s: elnok
Hataridd: kézzétételre ...

s /2022, (IL. ,...”.) KGY szidmu hatirozati javaslat:



A Szerb Orszigos Onkorményzat Kozgyiilése 2022. marcius 01. napjatél Otvésné Olih
Szilvia gazdasagi vezetSt bizza meg ideiglenesen, hatirozott iddre, a hivatalvezetdi
palyazat eredményes elbiralasaig, a hivatalvezetdi feladatok ellatisival.

e /2022, (IL. ,,...”.) KGY szamu hatirozati javaslat:

A Szetb Orszigos Onkormanyzat Kozgyiilése az clgtetjesztés mellékletét képezd
palyazati felhivas alapjan palyizatot hirdet a Szerb Orszagos Onkorminyzat Hivatala
hivatalvezet6i munkakorének betoltésére.

FelelGs: elndk

Hataridé: kozzétételre ,,..."

Tisztelettel:

Szutor Laszléné elnck



